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Kern

Zur Lage

Das Geschiftsjahr 1983 stand im
Zeichen einer weltweit prekiren Wirt-
schaftslage, welche unsere Branche beson-
ders hart traf. Bei allen Fabrikanten,
seien sie nun in Japan oder Europa ange-
siedelt, fithrten die auf Hochkonjunktur
ausgerichteten Uberkapazititen zu betricht-
lichen Lagererhdhungen. Die abnehmende
Nachfrage infolge der weltweiten Rezes-__
sion auf dem Baumarkt wurde zusitzlic
negativ beeinflusst durch monetare Schwae-
rigkeiten, reduzierte Staatsbudgets und
einen zunehmenden Protektionismus in
fiir uns bedeutenden Exportlandern. Dazu
kam ein noch nie dagewesener Preiskampf
der Konkurrenz, der zu einem eigentlichen
Preiszerfall fiihrte. Dass es dabei nur Ver-
lierer gibt, liegt auf der Hand. Als Folge
all dieser Umstinde erfuhr der Jahres-
umsatz gegeniiber dem Vorjahr einen mar-
kanten Riickgang.

Die frithzeitig ergriffenen Massnah-
men, wie massive Kostenreduktionen in
allen Bereichen, nahezu volliger Investitions-
stopp und Kurzarbeit bei der Mehrzahl der
Belegschaft wihrend des ganzen Jahres,
brachten wohl eine starke Erleichterung,
konnten jedoch den betrichtlichen Ein-
bruch auf der Ertragsseite nicht wettma-
chen. Zur Finanzierung der erhohten Lager-
und Debitorenbestinde mussten vermehrte
Fremdmittel beansprucht werden. :

Der Generalversammlung der Akt
niire vom 13, April 1984 konnte dank Auf-
16sung von Reserven nur ein bescheidener
Jahresreingewinn prisentiert werden.
Wegen der beanspruchten Dividenden-
Ausgleichsreserve war es moglich, den
Aktiondren eine gegeniiber dem Vorjahr
um 4% auf 10% reduzierte Dividende aus-
zuschiitten.

Am Schluss der Generalversammlung
sprach der Prisident, Herr Walter Merker,
allen Mitbeteiligten, Geschiftsleitung,
Werkstatt- und Biiropersonal fiir die gute
Zusammenarbeit im Geschiftsjahr 1983



seinen herzlichen Dank aus, den wir hier
gerne weiterleiten, Jeder Einzelne hat mit
seinem Einsatz das Beste zum Ergebnis bei-
getragen.

Parallel zur allgemeinen Rezession
im abgelaufenen Jahr, die wir nicht zu
beeinflussen vermogen, fand in unserer
Branche ein sich seit einigen Jahren ab-
zeichnender Wandel zu neuen Technologien
statt. Die Friichte unserer Anstrengungen
sind heute greifbar und von zunehmender
Bedeutung. Es ist nicht zu iibersehen, dass
wir die neuen Technologien beherrschen
und an vorderster Front dabei sind, so dass
wir mit Zuversicht in die Zukunft blicken
diirfen. Damit verbunden waren, und sind
¢ 1heute noch, Umstrukturierungs-Mass-
nahmen, die leider zu unser aller Bedauern
beim Personal zu Abbau- und Umschu-
lungsmassnahmen fiihren mussten. Gleich-
zeitig miissen neue Krifte rekrutiert wer-
den, die mit den neuen Technologien ver-
traut sind. Dank unserer offenen und ehr-
lichen Informationspolitik gegeniiber unse-
ren Personalkommissionen und Arbeit-
nehmerverbinden war es, und wird es auch
in Zukunft moglich sein, das ndtige Ver-
stindnis und die Unterstiitzung fiir die un-
ausweichliche Entwicklung zu finden.

Wir danken unseren Personalkommis-
sionen und den dahinter stehenden Ver-
bianden herzlich fiir das grosse Verstindnis,
welches sie unseren Bemithungen entgegen-
brachten. Wir hoffen zuversichtlich, dass
alle Kern-Mitarbeiter im gemeinsamen Ziel
der Zukunftssicherung hinter uns stehen,

Fiir die Geschdftsleitung: Dr. P. Vogel

Bilanzen
per 31. Dezember

Aktiven 1983 1982

Fliissige Mittel 377 718.05 0,7% 347 008.75 0,7%

Forderungen und Darlehen 2 735 136.85 53% 361 049.35 0,8%

Aktiv-Hypotheken 100 000.— 0,2% 100 000.— 0,2%

Wertschriften 24 607 13190 47.9% 22 924 656.80 48 4%

Liegenschaften 23 568 000.— 45 9% 23 616 500.— 49 9%
51 387 986.80 100,0% 47 349 214.90 100,0%

Passiven

Diverse Schulden 304 499.25 0,6% 228 633.60 0,5%

Riickstellungen 691 503.52 1,4% 783 54422 1,6%

Beitragsreservefonds Firma 864 472.35 1,7% 747 173.25 1,6%

Stiftungsvermogen 49 527 511.68 96,3% 45 589 863.83 96,3%
51 387 986.80 100,0% 47 349 21490 100,0%

Erfolgsrechnungen

per 31. Dezember

Aufwand 1983 1982

Pensionen 970 444 .- 16,7% 830815.— 14,6%

Kapitalleistungen 356 238.70 6,1% 247 05645 4.3%

Austrittsgelder 536 999.— 9.2% 452 42995 8,0%

Bankspesen, Gebiihren 20210.70 0,4% 30939.55 0,5%

Zuweisung

an das Stiftungsvermdgen 3937 647.85 67,6% 4 132 253.05 72,6%

5821 540.25 100,0% 5693 494.— 100,0%

Ertrag

Beitridge Versicherte

inkl. Freiziigigkeits-

leistungen 158623195 27,3% 1 869 832.20 32,8%

Beitrige Firma 1737 988 .45 29.8% 1 640 238.25 28.8%

Zinsen 2497 319.85 42 9% 2 183 423.55 38.4%

5821 540.25 100,0% 5693 494.— 100,0%

Die Pensionskasse
berichtet

In der Hauszeitung vom Juni 1982
haben wir iiber die Jahresrechnung 1981
berichtet. In den vergangenen zwei Jahren
hat sich unsere Pensionskasse sehr erfreu-

lich entwickelt. Das Stiftungsvermdgen hat
um Fr. 7 260 000.— bzw. 17,2% auf
Fr. 49 500 000.— zugenommen. Die Riick-
stellungen und die laufenden Schulden
bewegen sich im {iblichen Rahmen.

Dass wir mit unserer Anlagepolitik
richtig liegen, beweist die Gesamtkapital-
rendite von rund 4,9%, welche deutlich

iiber dem technisch notwendigen Zinssatz

von 4% liegt.

Infolge Pensionierungen sind aber
auch die Leistungen der Pensionskasse
stark gestiegen. Die Zunahme bei den
Pensionen betrigt gegeniiber 1981 rund
35% oder Fr. 255 000.—. Die Kapitallei-
stungen, die im Jahre 1982 etwas zuriickge-



gangen waren, erreichten wieder einen
Betrag von Fr. 356 000.—. Die Anzahl der
Rentenbeziiger ist von 140 per Ende 1981
auf 162 per Ende 1983 gestiegen.

Indenletzten drei Jahren sind bedeu-
tende Mittel in der Grossenordnung von
{iber 1 Million Franken fiir die Erneuerung
unserer Liegenschaften eingesetzt worden.
Neben grosseren Renovationen wurden bei
den Liegenschaften Bliuenstrasse 708,
773 und 792 sowie am Dammweg 45 und
Woschnauring 43 bis 49 Aussenisolationen
angebracht, womit auch die Pensionskasse
durch Einsparungen beim Heizolverbrauch
einen Beitrag an den Umweltschutz leistet
und zudem die Wohnqualitit verbessern
konnte.

Aufden 1, Januar 1985 wird das
neue Bundesgesetz iiber die berufliche
Alters-, Hinterlassenen- und Invalidenvor-
sorge (BVG) in Kraft treten. Samtliche
Arbeitnehmer, die das 17. Altersjahr voll-
endet haben und einen Jahreslohn von
mehr als Fr. 16 560.— beziehen, unterste-
hen obligatorisch dem neuen Gesetz. Der
Stiftungsrat wird sich in den nichsten
Monaten intensiv mit den neuen Bestim-
mungen zu befassen haben und Entscheide
iiber deren Durchfithrung bei unserer
Pensionskasse treffen miissen.

E. Kessler

1819-1984

165

JAHRE -YEARS
ANS -ANOS

165 Jahre — eine Zeitspanne, bei
deren Betrachtung es schwer fillt, sich die
gesamte Zahl der Jahre und die damit ver-
bundenen Entwicklungen vorstellen zu
konnen. Ereignisse, die weiter zuriicklie-
gen als die Dauer eines durchschnittlichen
Menschenalters erscheinen dem Betrachter
im Unvorstellbaren zu entschwinden. Uber-
blickbar und einigermassen fassbar blei-
ben historische Abldufe, die in der Zeit des
eigenen Erlebens stattfinden.

Verfolgt man riickblickend die Ent-
stehungsgeschichte der Firma Kern und
hat man dabei die Moglichkeit, in histori-
sche Unterlagen und Dokumente Ein-
blick zu erhalten, kommt man aus diesem
Grunde aus dem Staunen nicht mehr her-
aus. Wohl kann man chronologisch einzelne
zeitliche Fixpunkte, ausgehend vom Jahre
1819, auflisten, beschreiben und zu ver-
stehen versuchen. In Chroniken, verfasst
von erfahrenen Geschichtsschreibern, kén-

nen einzelne Geschehnisse in ein zusam-
menhingendes Verstindnis gebracht wer-
den. Aber trotzdem: Im Riickblick bleibt
dem heutigen Betrachter die gesamte
firmenhistorische Entwicklung, vor allem
was die ersten Jahrzehnte anbelangt, in
einem sanften Schleier vergangener und
nicht selbst erlebter Zeitepochen umschlun-
gen. Wird die Vergangenheit jedoch mit der
Gegenwart und der voraussichtlichen Zu-
kunft verglichen, entsteht unweigerlich ein
iiberwiltigendes Gefiihl des Erstaunens und
der Bewunderung. Mit Bewunderung und
mit ehrlichem Stolz blickt man auf diese
lange Zeit zuriick und erfreut sich an den
Pionierleistungen und Erfolgen der Vor-
ganger.

Gleichzeitig beginnt man nach der
zukiinftigen Entwicklung zu fragen und
stellt rasch fest, dass es gilt, vor allem vor-
wirts zu schauen. Die Meisterung anste-
hender Probleme, die stete Anpassung an
eine sich rasch weiterentwickelnde tech-
nische Welt, verbunden mit einer Beriick-
sichtigung sozialer, konomischer und 6ko-
logischer Rahmenbedingungen, sind die
Hauptaufgaben, die bewiltigt werden miis-
sen. Zitat von Dr. Walter Kern aus dem
Jahre 1969:

“Nur als aktive, jung bleibende

Firma kénnen wir zuversichtlich

auf die nichsten Jahre blicken!”

165 Jahre Kern: Einige wichtige
Jahreszahlen

1819 Jakob Kern errichtet in Aarau eine
mechanische Werkstatt fiir Reiss-
zeuge und physikalische Instrumente

1824 Bau des ersten Theodoliten

1833 Herstellung von Theodoliten im Auf-
trag des spiteren General Dufour fiir
die erste Landesvermessung der
Schweiz

1857 Bezug des Fabrikgebdudes am Ziegel-
rain

1867 Tod des Firmengriinders Jakob Kern.
Sohne Adolf und Emil fithren den
Betrieb pran

1874 148 Mitarbeiter, Export von Reis:
zeugen bereits weltweit

1885 Griindung der Kern & Cie. unter
Heinrich Kern

1893 Umstellung der Werkstétten von
Wasserkraft auf Flektrizitdt

1899 Reorganisation der Firmenstruktur

1914 Griindung der Aktiengesellschaft

1920 Erstellung des Fabrikgebiudes im
Schachen, Aufnahme der eigenen
Optik-Fabrikation

1925 Kern-Feldstecher kommen auf den
Markt

1944 Objektive fiir I-iimkameras beginnen
den Weltmarkt zu erobern

1949 600 Mitarbeiter, 70% Exportanteil,
77 Auslandvertretungen

1954 Griindung einer Tochterfirma in den
USA. Kern Instruments Inc.

1962 Photogrammetrische Auswertegerite
erweitern das Fabrikationsprogramm

1967 Bezug des neuen Verwaltungsge-
biudes im Schachen

1969 Neue Reisszeugfabrik in Buchs

1970 Fabrikneubauten im Schachen

1972 Griindung einer Tochtergesellschaft
in Kanada

1973 Die ersten elektrooptischen Distanz-
messer kommen auf den Markt

1975 Die Tuschefiiller Prontograph ergén-
zen das Zeichengeritprogramm

1976 Griindung von Tochterfirmen in
Brasilien und Dianemark

1979 Die ersten elektronischen Theodolite
erreichen Serienreife

1980 Griindung einer weitern Tochtergesell-
schaft in den USA.Kern Systems Inc.



1982 Einstieg in die rechnerunterstiitzte
Feldvermessung

1984 1100 Mitarbeiter, 90% Exportanteil,
Vertretungen in iiber 120 Lindern

Kern im Geburtstags-Jahr 1984

Wie der Titel bereits besagt, werden
die 165 Jahre Kern nicht als grosses Jubel-
ereignis mit Festivititen aller Art gefeiert.
Die Geschiiftsleitung hat sich bereits im
vergangenen Jahr dazu entschlossen, die
165 Jahre als schlichten Geburtstag zu wiir-
digen. Nicht zuletzt auch aus der Tatsache
heraus, dass 165 keine “‘runde” Zahl ist,
Die Personalkommissionen wurden friih-
z#itig {iber diesen Entscheid orientiert.

Selbstverstindlich ldsst die Firma
den Geburtstag jedoch nicht ganz sang-
und klanglos vorbeigehen. Bereits in der
zweiten Hilfte des letzten Jahres wurde
erkannt, dass in einigen Exportmérkten mit
dem Begriff der 165 Jahre eine image- und
verkaufsfordernde Wirkung erzielt werden
kann. Dementsprechend wurden verschie-
dene Massnahmen eingeleitet, wie z.B.
begleitende Jubildumsaktion fiir den Ver-
kauf der Nivelliere GKO-AC, Eindruck in
die Kern-Kalender, Agenden usw. Dabei
wurde als Signet der am Anfang abgebil-
dete Logo verwendet,

U. Schiitz

Lehrabschluss —
Lehrbeginn 1984

Was ist es, das ein Tag zu einem “‘be-
sonderen” Tag werden lidsst? Ist es das
Wetter, ist es ein bestimmter Wochentag
oder ...? — Den im Ausstellungsraum ver-
sammelten 19 jungen Menschen scheint
dies klar zu sein: Der letzte Stiftentag —

ein aussergewohnliches Ereignis — ver-
kniipft mit einem gewOhnlichen Tag —
ergibt einen besonderen Tag, nimlich den
Donnerstag, den 12. April 1984! Typisches
in Stichworten: Feierliche Atmosphire,
besondere Kleidung, erwartungsvoll ge-
spannte Gesichter!

Gerade da hakt Herr Dr. Burger,
Technischer Direktor, mit seinen Begriis-
sungsworten ein: “Die besondere Am-
biance hier im Ausstellungsraum, nimlich
die Freude iiber gelungene Lehrabschliisse,
wirkt ansteckend!” — Erreicht haben alle
ihr Ziel, nimlich

9 Maschinenmechaniker (Fachrichtung
Feinwerktechnik)
alles Lehrlinge
5 Instrumentenoptiker
davon 2 Lehrtochter
3 Maschinenzeichner
alles Lehrlinge
2 Kaufleute
beides Lehrtochter

Mit einigen wenigen “Pinselstri-
chen” charakterisiert Herr Dr. Burger den
Lehrabschlussjahrgang 1984 und erwihnt
die besonderen Eigenheiten der Abschlies-
senden je Lehrberuf. Die schmunzelnden
Gesichter und die herausplatzenden Lacher
beweisen dabei seine “Treffsicherheit”.
Herausstechend ist die Tatsache, dass
trotz einer erdriickenden Uberzahl von
viermal mehr Herren als Damen eine Lehr-
tochter die Hitliste der besten Abschliisse
anfithrt. Zudem darf als Besonderheit
erwihnt werden, dass unter den Absolven-
ten eine iiber 30-jahrige Person — Frau
Spinas — ihre Lehre erfolgreich abgeschlos-
sen hat. “Gesamthaft darf erwihnt wer-
den”, so Herr Dr. Burger, “dass es sich um
ein erfreuliches Lehrjahr handelte. Bei
einem Notendurchschnitt von 5,04 aller 19
Absolventen und Absolventinnen konnte
auch die Serie der guten Abschliisse der
letzten Jahre fortgesetzt werden.”

Anhand des Buches “1984” des zu
Beginn dieses Jahres viel zitierten Autors
Georg Orwell forderte Herr Dr. Burger
seine Zuhorer auf, mit ihm einige Gedan-
ken iiber die heutige Bedeutung dieser
Schreckensvision anzustellen. “Als Georg

Orwell 1948 in weiser Vorahnung sein
Zukunftsbild von einer technisierten Welt
schrieb, in der keine Spontaneitit mehr
Platz hatte, ahnten wohl die wenigsten
Zeitgenossen, wie nahe er mit seiner
Vision ‘1984’ an die Wirklichkeit dieses
Jahres herankam!”

Winston Smith, der 40-jahrige Haupt-
darsteller in seinem Buch, erlebte hautnah,
wie dem Staat dank der fortschreitenden
Technik Mittel und Instrumente zur Ver-
fiigung gestellt wurden, welche eine totale
Uberwachung der grossen Bevélkerungs-
masse erlaubten: der Fernsehapparat war
nicht mehr nur Empfinger, sondern gleich-
zeitig auch Uberwachungskamera des
Staates. Manipuliert und iiberwacht, sei es
zu Hause, auf der Strasse oder im Geschift:
die Staatsgewalt war iiberall gegenwirtig.
Die grosse Masse hatte keine Rechte mehr.
Die Geschichte wurde verdreht und umge-
schrieben.

“Die totale Uberwachung ist heute
technisch moglich geworden”, fihrt Herr
Dr. Burger fort, “beispielsweise mittels
Uberwachungskameras — welche bereits in
Kaufhiusern eingesetzt werden — verbun-
den mit den vorhandenen Datenbanken. —
Doch wie sieht es nun aber tatsichlich in
der Schweiz aus? Ist Orwells warnende
Vision Wirklichkeit geworden? Nein, iiber-
haupt nicht; es ist heute in der Schweiz
ein entgegenlaufender Trend erkennbar.
So ist ein wirksames Datenschutzgesetz
vorgesehen und anstelle einer rechtlosen
Masse stellen wir eher {iberbordende Frei-
heitstrende fest: Ausbruch aus dem norma-
len Leben, aus dem konventionellen Le-
bensstil. — Orwell meinte nicht, dass es so
kommen miisse, wie er es beschrieben hat,
sondern er mdchte warnen. Man kann und
soll vorbeugen, dass weder Staat noch
extreme Randgruppen ihre Meinungen
gegeniiber einer Mehrheit der Bevilkerung
riicksichtslos durchsetzen konnen. Dies ist
unsere, aber auch Eure Aufgabe in Zu-
kunft.”

Mit diesem Aufruf entlisst Herr Dr.
Burger die Lehrlinge und Lehrtochter ins
Berufsleben und tiberreicht jedem person-
lich den Lehrbrief und den Fihigkeitsaus-
weis. 9 der 19 Absolventen erhalten zudem
eine Auszeichnung und als Geschenk ein




Goldvreneli fiir hre ausgezeichneten Lei-
stungen (Durchschnittsnote 5,2 oder
besser):

5,6 Jacqueline Schatzmann, Instrumen-
tenoptikerin

Horst Keller, Maschinenmechaniker
Stefan Meier, Maschinenmechaniker
Rolf Schaller, Maschinenmechaniker
Philipp Schmid, Maschinenmecha-
niker

Roland Richner, Maschinenzeichner
Beat Huwyler, Maschinenmechaniker
Harald Weber, Maschinenmechaniker
Urs Wehrli, Maschinenzeichner
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Herr Dr. Burger driickt seine Fren. 7
iiber den Erfolg aus und dankt im Namen
der Geschiftsleitung auch allen Lehrlings-
chefs, Instruktoren und Ausbildnern fiir
ihren Einsatz recht herzlich.

Anschliessend sah man sich — einer
alten Tradition folgend — den Film iiber
das Lehrlingsskilager vom vergangenen
Februar an, welcher die schonen Erinne-
rungen noch einmal aufleben liess. Nach
den Fotos fiirs Familienalbum bildete das
gemiitliche Beisammensein in der Jakob-
Kern-Stube bei einem stirkenden Zvieri
den Schlusspunkt dieser gediegenen Ab-
schlussfeier.

Erfreulicherweise konnte — trotz
der schwierigen Beschiftigungslage — fiir
alle Absolventen eine Losung gefunden
werden. Wir wiinschen allen viel Erfolg
und Befriedigung in ihrer beruflichen
Tatigkeit!

Wihrend die einen ihre Lehre abge-

Abbildung oben: Die Erfolgreichsten
auf einen Blick: sie erhielten die interne
Auszeichnung!

Abbildung unten: Alle beisammen:
Lehrabschlussjahrgang 1984!



schlossen haben, stehen die anderen erst
am Anfang ihrer Lehrzeit: am Osterdiens-
tag, 24. April, haben wiederum 19 Lehr-
linge und Lehrtdchter die Berufsausbil-
dung in Angriff genommen. Wir heissen
sie herzlich willkommen und wiinschen
ihnen eine erfolgreiche Lehre.
B. Widmer

-~ Top of Switzerland
Geschenkidee fiir den Onkel aus
Amerika

Man bekommt hie und da Besuch,
und man besucht hie und da. Zum guten
Ton gehort es, sich bei solcher Gelegenheit
ein Prisent unter den Arm zu klemmen.
Oder umgekehrt, einem Gast eine Erinne-
rung an unsere schone Schweiz zu iiber-
reichen (besonders, wenn der Onkel aus
Amerika ein Erbonkel ist!).

1969 entstand auf dem hochsten
Punkt der Schweiz, der 4634 m hohen
Dufourspitze, eine inzwischen weltbe-
riihmt gewordene Fotoaufnahme. Der
Schweizer Starfotograf Emil Schulthess
produzierte unter schwierigsten Umstén-
den ein 360° Panorama in einer neuar-
tigen Aufnahmetechnik.

In einem Buch des Artemis-Ver-
lages ist die Entstehungsgeschichte und der
Ablauf der Aufnahme in drei Sprachen
* ~schrieben.

Da wir unser Werbegeschenk-Sorti-
ment laufend erneuern, méchten wir diese
Restbestinde nun liquidieren (Wir brau-
chen Platz!) und bieten Thnen das Buch,
in einer Kartonschutzhiille verpackt, zum
einmaligen Preis von 5 Franken an.

Jeweils am Mittwoch, zwischen
11 und 12 Uhr, ist der “Laden” in der
Werbeabteilung getffnet. Vielleicht fin-
den Sie bei dieser Gelegenheit noch ein
anderes geeignetes Geschenk, wie zum
Beispiel ein T-Shirt, einen Sonnenhut,
ein ..., ein ..., ein ...

R. Gebhard

Schwarzes Brett

Anderung
gesetzlicher Ferien-
bestimmungen

Am 1. Juli 1984 treten neue gesetz-
liche Ferienbestimmungen in Kraft, Daraus
resultieren fiir uns folgende zwei Ande-
rungen;

— Arbeitnehmer haben bis zum zuriick-
gelegten 20. Altersjahr (bisher 19)
Anspruch auf 5 Wochen Ferien pro
Kalenderjahr, Arbeitnehmer mit Jahr-
gang 1964 erhalten fiir das 2. Halbjahr
1984 noch zusitzlich 2% Ferientage.

— Vom Ferienguthaben pro Kalender-
jahr, je nach Lebensalter 4 oder 5
Wochen miissen mindestens 2 Ferien-
wochen zusammenhiingend bezogen
werden,

Die Ziffern 4.2 und 4.4 der Regula-
tive werden bei Gelegenheit geiindert.

Personalchef .

Personelles

Auf den 1. Mai wurde zum Werkmei-
ster befordert: Herr Alfred Michel, ME. Ex
ibernimmt die Stelle vom pensionierten
Willy Heizmann,

Auf Ende Juni 1984 tritt Herr Jakob
Mattenberger in den Ruhestand. Als Nach-
folger ibernimmt Herr Andreas Biihler die
Leitung der Abteilung Packerei, Er wird auf
den 1. Juli 1984 zum Vorarbeiter ernannt.
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Jubilden

Unseren Jubilaren gratulieren wir
ganz herzlich und danken ihnen fiir die
unserer Firma bewiesene Treue und die
geleistete Mitarbeit.

1 50 Dienstjahre und Pensionierung
am 12. Juni

Im Friihjahr 19335, vor fast 50 Jah-
ren, trat Herr Hans Wernli in die Firma ein
und arbeitete wihrend der ersten Zeit an
verschiedenen Arbeitsplitzen in der Metall-
bearbeitung und im Werkzeugdienst. 1954
kam die grosse Zeit der Kino-Objektive.
Man wurde auf den zuverldssigen und exak-
ten Mitarbeiter aufmerksam und holte thn
in die rasch expandierende Fasserei, fiir
eine Aufgabe, die ihn in hohem Masse
befriedigte und in der er sich stark profi-
lierte.

1956 wurde Herr Wernli in die dama-
lige Arbeiterkommission gewihlt, die er
von 1961 bis 1974 prisidierte. Die Anlie-
gen der Mitarbeiter wusste er geschickt zu
vertreten, so dass mit der Geschiftsleitung
stets ein gutes Einvernehmen moglich war.

1977 wechselte er in die Endkon-
trolle, wo ihm die Abnahme der Feldste-
cher und die Nivellierkontrolle anver-
traut wurde.

Ausserhalb der Firma hat sich Herr
Wernli durch seine Titigkeit als Mitglied
der Rechnungspriifungskommission, des
Einwohnerrates der Stadt Aarau sowie als




Mitglied der Kirchenpflege und des Arbeits-
gerichtes weitere gute Verdienste erworben.
Im Zusammenhang mit dem Abbau
von Arbeitsplatzen in unserem Unterneh-
men wurde Herr Wernli etwa ein Jahr vor
dem ordentlichen Termin pensioniert.
Gleichzeitig mit dem Erreichen der Alters-
grenze hitte er sein 50-Jahr-Dienstjubi-
ldum feiern konnen. Wie dies fiir solche
Fille vorgesehen ist, wird nun auch dieses
Jubildum vorverschoben. Wir gratulieren
Herrn Wernli zu diesem eher seltenen Jubi-
laum von 50 Dienstjahren und danken
ihm fiir seine fast ein halbes Jahrhundert
wihrénde einsatzbereite Tatigkeit ganz
herzlich.

Als naturverbundener Mensch wird
Herr Wernli nebst weiteren Aktivititen das
dritte Lebensalter bestimmt sinnvoll zu
gestalten wissen. Wir wiinschen ihm noch
viele schone und gesunde Jahre zusammen
mit seiner Gattin.

2 40 Dienstjahre am 10. April

Im Alter von 24 Jahren trat Herr
Ernst Niggli in unsere Firma ein. Es war die
Zeit, als die Objektivfasserei enorm wuchs,
und so brachte der gelernte Dreher sehr
gute Voraussetzungen mit, in diesem
Bereich eingesetzt zu werden, Damals
hitte er nie gedacht, dass er sich 40 Jahre
lang dem gleichen Metier verschreiben
konnte. Doch es hat eben seinen Reiz,
und Herr Niggli wurde stets vor interes-
sante Aufgaben gestellt. In einem Abste-
cher zu Ivar nach Genf war er am Aufbau
der dortigen Fasserei beteiligt, wo er auch
gleichzeitig seine Sprachkenntnisse erwei-
tern konnte. Doch seine Wurzeln waren
in der hiesigen Region geschlagen, und so
kehrte er nach zwei Jahren wieder in seinen
Heimathafen Aarau zuriick. Als stiller, ruhi-
ger Facharbeiter beschiftigt er sich heute
noch vorwiegend mit dem Fassen und

Montieren von Objektiven fiir Sortiment
und Kundenauftriige.

Viel Freude und Abwechslung fin-
det er beim Basteln aller Art und bei
Arbeiten im Garten, den er mit besonderer
Liebe pflegt. Ein langjidhriges Hobby von
ihm ist das Fotografieren, das er in Zu-
kunft noch weiter auszubauen gedenkt,

3 40 Dienstjahre am 19. Juni

Seit Jahrzehnten schon nimmt Herr
Otto Schibler zuverlissig wie eine Uhr
tiaglich den langen Arbeitsweg von Higen-
dorf nach Aarau in Kauf, um hier seiner
Arbeit als Fasser nachzukommen, Weit
tiber 30 Jahre zihlt er zum Stammperso-
nal dieser Abteilung. Vorher arbeitete der
junge Mechaniker sechs Jahre als Monteur
fiir Zielfernrohre in unserer Firma. Tau-
sende von Objektiven entstanden sodann
in seinen geschickten Hinden. Besonders
zeichnete er sich als Spezialist fiir die
Montage von Kinoobjektiven aus, Nach
deren Hochbliite niitzte ihm seine Erfah-
rung in den Problemldsungen fiir Industrie-
optik. Dies ist auch heute noch seine
Spezialitit.

Haus und Garten bringen ihm in
seiner Freizeit den Ausgleich zur tiglichen
Arbeit. Daneben ist er eifriges Mitglied
der Schiitzengesellschaft seines Wohnortes,
und in der Gemeindepolitik wirkt er als
Kommissionsmitglied aktiv mit. Obwohl
nicht mehr bei den Schnellsten auf der
Skipiste, betreibt er noch mithelos und
mit viel Spass diesen Sport.

4 25 Dienstjahre am 13. April

Herr Peter Mirki trat am 13. April
1959 in unsere Firma ein. Den Schritt
ins Erwerbsleben begann er mit der Lehre
als Instrumentenoptiker. Nach erfolg-
reichem Abschluss wurde er in der Plan-
und Prismenoptik eingesetzt, wo er heute

noch tétig ist. Im Laufe der Jahre konn-
ten ihm alle anfallenden Arbeiten anver-
traut werden, Insbesondere spezialisierte
er sich auf das Ansprengen und Wetzen
sehr genauer Optikteile. Die ihm iber-
tragenen Auftrige fithrte er immer zur
besten Zufriedenheit seiner Vorgesetzten—
aus. Durch seine sorgfiltige und gut dut.
dachte Arbeitsweise konnte er zum Stell-
vertreter des Meisters ernannt werden.
Sein ruhiges und ausgeglichenes Wesen wird
von Vorgesetzten und Mitarbeitern gleicher-
massen geschitzt.

In seiner Freizeit ist der Jubilar ein
begeisterter Turner. Er ist stolz auf seine
vielen Auszeichnungen, die er als Kunst-
turner bei erfolgreich bestandenen Wett-
kdmpfen erhielt. Daneben ist er aktiv in
der Kiittiger Feuerwehr titig. Zum Gliick
musste er bisher nur selten zum L&schen
von Brinden aufgeboten werden. Nach den
Ubungen, bei denen er selten fehlt, pflegt
er im Kreise seiner Kameraden frohe und
gemiitliche Geselligkeit.

5 25 Dienstjahre am 22. Mai

Mit flatternder Berufsschiirze eilt er
iiber den Hof. Er kennt jeden Winkel und
jede Ecke im Betrieb. Er wird dauernd, oft
auch nachts oder iibers Wochenende, mit
neuen Uberraschungen konfrontiert;
sei es, dass knabbernde Marder die Strom-
versorgung der Messstrecke zu boykot-
tieren drohen, die Steuerung einer Bear-
beitungsmaschine nicht programmierte
Ritsel aufgibt, ein nicht richtig zugedreh-
ter Wasserhahn einen Raum bewissert, aber
auch wenn es gilt, simtliche Uhren auf
Sommer- bzw. Winterzeit umzustellen.
Wer kennt ihn nicht, unsern “Chommer-
Gibmer-Machmer’ Stephan Osterwalder!

Der Jubilar begann seine berufliche
Laufbahn als Elektromonteur beim Elek-
trizititswerk der Stadt Aarau und bestand,




nach einigen “Wanderjahren” in der Ro-
mandie und im Toggenburg, die Meister-
priifung in diesem Fach. 1959 trat er als
Betriebselektriker in den damals zwei
Mann umfassenden Hilfsbetrieb unserer
Firma ein. Heute steht Herr Osterwalder als
Meister einer Equipe von zehn Mann vor.

Konzessionstriger EWA sowie als Inha-
ber der C-Konzession fiir Telefon-Industrie-
anlagen obliegt ihm eine grosse Verantwor-
tung — eine Herausforderung zugleich, den
Betrieb wirtschaftlich und trotzdem unter
Einhaltung der unzihligen Vorschriften
mit Energien zu versorgen. Dank seinem
ausgeprigten Organisationstalent hat
Stephan Osterwalder schon manche “brenz-
lige” Situation gerettet.

Der ehemalige Adjutant-Unteroffi-
zier stellt sein Wissen und Koénnen auch
unserer Betriebsloschgruppe zur Verfigung.
In der Funktion des Materialchefs wurde
er dort zum Feuerwehrgefreiten befordert.

Seine Freizeit verbringt Herr Oster-
walder, wenn er nicht gerade seinem
Hobby, dem Campen im Tessin front, als
passionierter “Ponteler” beim Pontonier-
fahrverein Aarau oder als aktiver Sdnger im
Kirchenchor Buchs,

[ 25 Dienstjahre am 27. Mai

Herr Alfred Wagner trat am 27. Sep-
tember 1954 in unsere Firma ein. Anfing-
lich montierte er in der Vormontageabtei-
lung Koinzidenzlibellen und Mikrometer-
schrauben zum Theodolit DKM-2. Spiiter
wechselte er in die Libellenfabrikation
iiber. Unter unserem ehemaligen “Libel-
lenkonig” Willers erlernte er das Schlei-
fen der Libellenréhrchen sowie andere
knifflige Arbeitsginge, welche zur Her-
stellung von Libellen unumginglich sind.

Nach einem Unterbruch von 4
Jahren trat Herr Wagner am 16. Dezem-
ber 1968 wieder in die Dienste der Firma

Kern iiber und versah die Hauswartstelle
im neuen Betrieb Buchs. Nebst den obliga-
ten Pflichten des Hauswartes war Herr
Wagner auch fiir den Transportdienst
Buchs — Aarau/Schachen zustindig, wel-
chen er mit fahrplanméssiger Pinktlichkeit
ausiibte.

Anfangs 1981 wechselte er in die
Priifabteilung des Betriebes Buchs iiber.
Dank seiner sprichwortlichen Zuverlis-
sigkeit und Selbstindigkeit ist er in der
Lage, quasi auf “Aussenposten” die Instru-
mentenstative unserer Eigenfertigung zu
priifen. Da ihn diese Tatigkeit nicht voll
beansprucht, hilft er, treu der Devise
“Qualitit ldsst sich nicht erpriifen, sie muss
gefertigt werden!” auch in der Stativmon-
tage wacker mit.

Frither hat unser Jubilar in der Frei-
zeit auf dem Hallwilersee leidenschaftlich
gefischt. Heute hat er sein Hobby gewech-
selt. Wihrend der Ferien und an Wochen-
enden hat er sein Quartier auf dem Soren-
berg aufgeschlagen, Mit Wandern und Pilze-
suchen verschafft er sich Ausgleich zu
seiner Berufsarbeit.

7 25 Dienstjahre und Pensionierung
am 12, Juni

Herr Luigi Berteotti trat am 1. April
1960 in unsere Firma ein. Von seinem
Eintritt bis zu seiner Pensionierung arbei-
tete er in der Belegerei. Er lernte dort alle
anfallenden Arbeiten auszufithren und
spezialisierte sich auf das Reinigen und
Einfiillen aller Prismen, die bei uns herge-
stellt werden. Diese Titigkeit, die Sauber-
keit, Zuverlissigkeit und viel Fingerspitzen-
gefiihl erfordert, erledigte er zur vollen
Zufriedenheit seiner Vorgesetzten.

Seinen Wohnsitz hat Herr Berteotti
in Aarau, Er besucht gerne seine verhei-
rateten Tochter und erfreut sich an den
Enkelkindern.

Siidlich des Gardasees liegt seine
Heimat. Dort verbringt er oft seine Ferien,
um den Kontakt zu seinen Verwandten
und fritheren Freunden nicht zu verlieren.
In seiner Freizeit pflegt er seinen schdnen
Garten. Frither war er ein begeisterter
Motorradfahrer. Heute erlebt er die Natur
etwas beschaulicher auf Fahrten mit dem
Velo.

Wir danken Herrn Berteotti fiir seine
treue, langjihrige Mitarbeit und wiinschen
ihm fiir die Zukunft alles Gute.

Pensionierungen

Wegen vorzeitigem Redaktions-
schluss konnen in dieser Hauszeitung nicht
alle Pensionierungen erscheinen. In der
nichsten Hauszeitung wird dies nachgeholt.
Wir bitten Sie um Verstdndnis.

8 Pensionierung am 28. Marz

Nach beinahe 28 Dienstjahren trat
Frau Natalina Malaguti in den wohlver-
dienten Ruhestand.

Im August 1956, direkt aus Italien
kommend, fand sie in der Linsen-Belegerei
wihrend vieler Jahre eine interessante
Beschiftigung. Infolge technischer Umstel-
lungen in der Optik wurde ihr 1971 ein
neuer Arbeitsplatz in der Endkontrolle
zugeteilt. Das Abdichten von Instrumen-
ten, damit diese wasser- und staubdicht
an unsere Kunden gelangen, erforderte
eine aufmerksame und exakte Arbeitsweise.
Wir danken Frau Malaguti herzlich fiir thre
jahrelange pflichtbewusste Mitarbeit.

Freud und Leid sind die stdndigen
Begleiter von der Wiege bis zur Bahre,
Auch sie blieb vor Schicksalsschligen
nicht verschont. 1981 wurde ihr Mann,
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den sie iiber Jahre aufopfernd pflegte, von
einer schweren Krankheit erlost.

Bestimmt kennt Frau Malaguti auch
im neuen Lebensabschnitt nach ihrer
Pensionierung keine Langeweile. Wir wiin-
schen ihr noch viele schone Jahre bei guter
Gesundheit und personlichem Wohlergehen,

9 Pensionierung am 18. April
Ein dreifaches Ereignis besonderer

Art stellte sich am Verabschiedungstage ein.

Nebst dem Ubertritt in den Ruhestand
konnte Herr Willy Heizmann mit Mitar-
beitern und Freunden seinen 65. Geburts-
tag und auch sein 45-Jahr-Dienstjubilium
feiern.

Wihrend der letzten elf Jahre hat er
die Elektronikmontage als Meister geleitet
und damit den Einzug dieser Technologie
in unsere Produktereihe von Anfang an
mitgetragen. So entstanden wihrend dieser
Zeit die EDM-Gerite in fiinf Generationen
sowie der elektronische Theodolit. Die
Umstellung von der Mechanik/Optik in
die Elektronik hat er als nicht mehr junger
Mechanikermeister mit Begeisterung und
viel personlichem Engagement betrieben.

Herr Heizmann verfiigte iiber ein
ausserordentliches Erfahrungsspektrum
auf unseren Produkten und Arbeitsmetho-
den. Dies holte er sich ab 1939 zuerst in
der Rohfabrikation, der Werkzeugmacherei
und der Versuchswerkstatt. 1960 wurde er
Werkmeister und iibernahm die Montage
des DKM3. Zwei Jahre spiter betraute man
ihn mit der Fithrung der Nivelliermontage,
und 1965 wurde er Meister der Feldste-
chermontage.

Erholung und Entspannung findet
Herr Heizmann im aktiven Sport. Er be-
zeichnet sich als “angefressenen’ Skifahrer,
sei es auf der Abfahrts- oder Langlaufpiste.
Im Gegensatz zu vielen Altersgenossen
ist ihm die Winterperiode immer zu kurz.
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Wir danken Herrn Heizmann fiir
seine langjihrige Treue und wiinschen ihm
und seiner Gattin noch viele sonnige Tage
auf schneeweissen Pisten.

10 Pensionierung am 22. Mai

Gut 16 Jahre, von April 1963 bis
Dezember 1979, war Frau Maria Allué
beim Schweizerischen Volksdienst ange-
stellt. In der Kantine unserer Firma verrich-
tete sie gewissenhaft und zuverlissig ihre
Arbeit und war fiir das kulinarische Wohl
der Kantinenbesucher besorgt. Mit dem
Wechsel von der Kantine in das Betriebs-
restaurant zum Schiitzen entschloss sie
sich, die Titigkeit im Dienstleistungssektor
zu beenden.

Am 7. Januar 1980 trat dann Frau
Allué als Lageristin im Fertiglager-Z
ein. Sehr bald wurde ihr das selbstidndige
Bereitstellen der Fertigware nagh Kunden-
bestellung anvertraut. Ihre hilfsbereite
und freundliche Art sowie die ruhige und
gewissenhafte Arbeitsweise wurde von
thren Vorgesetzten und Mitarbeitern sehr
geschitzt.

Wir wiinschen Frau Allué fir den
neuen Lebensabschnitt viel Freude, Wohl-
ergehen und gute Gesundheit,

11 Pensionierung am 29. Mai

Frau Verena Hunziker trat am 28.
Oktober 1953 in unsere Firma ein. In der
Bohrerei der Reisszeugfabrik fand sie
einen ihr zusagenden Arbeitsplatz. Die
ihr aufgetragenen Arbeiten filhrte sie stets
schnell und zuverlissig aus.

Als in den sechziger Jahren die ersten
Schalttellerautomaten eingesetzt wurden,
war Frau Hunziker eine der ersten Bediene-
rinnen. Auch diese Arbeit erledigte sie zur
vollsten Zufriedenheit ihrer Vorgesetzten.

Im August 1965 wurde ihr die Stelle
als Werkstattschreiberin in der Rohfabrika-

tion Z anvertraut. Diesen Posten betreute
sie bis Dezember 1981. Zu diesem Zeit-
punkt erkrankte Frau Hunziker und er-
holte sich seither nicht mehr so, dass sie
die Arbeit wieder hitte aufnehmen kénnen,

Frau Hunziker wird deshalb nach
tiber 30 Dienstjahren im Alter von 57
Jahren vorzeitig pensioniert. Wir wiinscl
ihr fiir die Zukunft alles Gute und danken
fiir die langjahrige Mitarbeit in unserer
Firma,

12 Pensionierung am 30. Mai

Nach kurzem Aufenthalt in threr
Heimat in Norditalien kehrte Frau Maria
Ruscelli 1980 wieder in die Schweiz
zuriick, wo sie schon vorher lange Jahre
gelebt hatte.

Im Oktober 1980 trat sie die Arbeits-
stelle in der Reisszeugfabrik in Buchs an.
In der Etuimontage bediente Frau Ruscelli
Bedruck- und Prigemaschinen. Daneben
montierte sie die verschiedenen Reisszeug-
etuis und erledigte viele einfache Montage-
arbeiten. Frau Ruscelli arbeitete zuverlis-
sig und mit Freude. Thr freundliches We-
sen wurde von den Mitarbeiterinnen und
Vorgesetzten sehr geschitzt,

Aus wirtschaftlichen Griinden konnte
die Weiterbeschiftigung von Frau Ruscelli
nicht mehr sichergestelit werden. Deshal.
wurde sie nun im Alter von 60 Jahren vor-
zeitig in den Ruhestand versetzt.

Wir danken Frau Ruscelli fiir die
geleistete Arbeit und wiinschen ihr fiir die
Zukunft alles Gute,

13 Pensionierung am 12. Juni

Nach iiber 27 Jahren pflichtbewuss-
ter Mitarbeit in unserer Firma trat Herr
Paul Brugger aus den Reihen unserer
Aktiven.

Im Alter von 38 Jahren begann Herr
Brugger im Januar 1957 seine Tatigkeit als
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Metallpolierer. Die fachgerechte Ausfiih-
rung von Entgrat-, Verputz- und Polierar-
beiten gehorte in all den Jahren zu seiner
Hauptaufgabe. Im Herbst 1958 erfolgte
eine Versetzung ins Werk Ziegelrain, wo er
mit dem Schleifen von Reisszeugfedern
vo=+traut gemacht wurde. Seit der Riick-

L. . ins Werk Schachen im Jahre 1960
gab er vielen Tausend Militdr- und Zivil-
feldstechergehiusen den “‘letzten Schliff”,
damit sie auch dusserlich ihrem guten Ruf
gerecht wurden.

Wir danken Herrn Brugger fiir seine
langjihrige, gewissenhafte Mitarbeit und
hoffen, dass ihm und seiner Gattin noch
viele gemeinsame gliickliche Jahre bei guter
Gesundheit bevorstehen.

14 Pensionierung am 12. Juni

Am 12. Februar 1940 trat Herr
Rudolf Hiuptli in unsere Firma ein. Wih-
rend seiner langjihrigen Mitarbeit konnte
er in verschiedenen Abteilungen der Optik
Erfahrungen sammeln. Dank seiner Zuver-
lissigkeit wurde er zum Vorarbeiter der
Auswascherei ernannt, die durch seine
wohldurchdachten A nderungsvorschlige
und -verbesserungen zum heutigen Stand
ausgebaut werden konnte. Pflichtbewusst

1 zur vollen Zufriedenheit seiner Vorge-
. .zten erfiillte Herr Hauptli seine T4tigkeit
bis zu seiner Pensionierung.

Als Ausgleich zur téglichen Arbeit
leitete er viele Jahre als Oberturner einen
Satus-Turnverein. Daneben betreute er
den Behindertensport in Aarau und fithrte
das “Turnen fiir jedermann” durch.

Als zuvorkommender und ausge-
glichener Mensch war er bei Vorgesetzten
und Mitarbeitern gleich beliebt.

Wir danken Herrn Hiuptli fiir seine
treue, langjihrige Mitarbeit und hoffen,
dass er sich seines Ruhestandes noch viele
Jahre bei guter Gesundheit erfreuen kann.
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15 Pensionierung am 12. Juni

Frau Rosaria Pasquale trat am 11.
Juli 1973 in unsere Firma ein, nachdem
sie bereits seit einiger Zeit in der Schweiz

lebte. Wihrend sieben Jahren arbeitete sie

als geschitzte Mitarbeiterin bei den Hilfsbe-

trieben. In dieser Zeit hat sie viele Rdume
gepflegt, und die von ihr gereinigten Fen-
ster glinzten immer besonders hell. Diese
Arbeiten konnte sie vor vier Jahren aus
gesundheitlichen Grinden nicht mehr
linger ausfiihren, Seither war sie bis zu
ihrer nun etwas vorgezogenen Pensionie-
rung halbtagsweise in der Abteilung OW
beschiftigt, wo sie zur besten Zufrieden-
heit ihrer Vorgesetzten fertige Optikteile
reinigte.

Thre Heimat liegt in der schonen
Provinz Chieti in Mittelitalien, wo sie im-
mer wieder gerne im Kreise ihrer Angeho-
rigen und Bekannten ihre Ferien verbringt.

Frau Pasquale hat ihr Heim in Aarau.
Thre beiden S6hne sind verheiratet und
haben ihrerseits Familien. Diese besucht
sie gerne mit jhrem Ehemann und freut
sich an den Enkelkindern.

Wir danken Frau Pasquale fiir ihre
langjihrige Mitarbeit und wiinschen ihr
fiir die Zukunft alles Gute.

16  Pensionierung am 12. Juni

Am 5. April 1961 trat Herr Giuseppe
Pollari in die Firma Kern ein. In der
Abteilung Oberflichenbearbeitung Metall
zeichnete er sich als guter und geschitzter
Mitarbeiter aus, dem die verschiedensten
Metallteile zum Entgraten, Verputzen

und Polieren anvertraut werden konnten.

Im Januar 1977 wechselte er dann
ins Fertiglager-Z, dem er bis heute treu
geblieben ist. Seine Aufgabe war das Be-
drucken von Etiketten in den unterschied-
lichsten Formen, Farben und Schrift-
grossen, Zuverlissig und hilfsbereit diente

er an seinem Arbeitsplatz und war stets
freundlich.

Nun findet er auch vermehrt Zeit,
seinem Hobby Fotografieren nachzugehen,
dem er sich mit grosser Begeisterung und
Freude widmet. Im neuen Lebensabschnitt
wiinschen wir Herrn Pollari viel Gliick,
Wohlergehen und gute Gesundheit.

17 Pensionierung am 12. Juni

Herr Leonhard Schibler trat nur
wenige Monate nach seinem 40-Jahr-
Dienstjubildum in den Ruhestand.

Es war noch kein Ende des zweiten
Weltkrieges in Sicht, als er am 23. Februar
1944 seine Titigkeit in unserer Firma auf-
nahm, Er arbeitete wihrend vieler Jahre
in der Abteilung OH, wo er Linsen ein-
kittete und grosse Kopfe schliff. Mit der
Einfithrung des automatischen Polierens
benotigte die Abteilung OF einen guten
Schieifer, Damals wurde ihm diese Arbeit
iibertragen. Spiter konnte er fiir die Her-
stellung der Kunststoffschalen eingesetzt
werden, eine Arbeit, die Sauberkeit und
Zuverlissigkeit voraussetzt. Aus gesund-
heitlichen Griinden musste er vor 3% Jah-
ren diese Titigkeit aufgeben. Er wurde
in die Abteilung OW versetzt, wo er nun
bis zu seiner Pensionierung arbeitete.
Dort besorgte er das Abkitten der Linsen
sowie das maschinelle Waschen der Optik-
teile.

Beim Wandern erholt sich Herr
Schibler von der Arbeit, und mit Gleich-
gesinnten klopft er gerne einen gemiit-
lichen Jass. Linger als ein Vierteljahrhun-
dert war er ein begeisterter Sénger in
einem Ménnerchor.

Wir danken Herrn Schibler fiir seine
treue, langjdhrige Mitarbeit und wiinschen
ihm noch viele Jahre bei guter Gesundheit.



Todesfille
Aktive Mitarbeiter

18  Gestorben am 13. April

Wihrend einer Dislokation in der
RS der leichten Truppen erlitt Roger
Welti im bliihenden Alter von 19% Jah-
ren einen schweren Verkehrsunfall. Weder
die sofort eingeleitete Hilfe, noch alle
drztliche Kunst konnten diesem jungen,
hoffnungsvollen Menschen das Leben
erhalten. Er starb kurze Zeit spiter im
Spital. Kaum jemand konnte das Gesche-
hene fassen. ‘“Warum musste es ihn tref-
fen?”, war die in der Bestiirzung immer
wieder gestellte Frage. Am 18. April nahm
in der Kirche Oberentfelden eine grosse
Trauergemeinde vom allzu frith Verstor-
benen Abschied.

Roger war gerne in die RS einge-
riickt. Er wusste, dort konnte er sein
geliebtes Motorrad viel mehr beniitzen,
als thm das im Zivilen moglich war. Denn
er liebte es, die Welt mit ihm kennenzuler-
nen, den Luftzug zu spiiren, das Erlebnis
des Fahrens; und er war ein sicherer und
vorsichtiger Lenker.

Im April 1980 begann Roger seine
Lehre als Instrumentenoptiker, die er nach
drei Jahren erfolgreich abschloss. Er wurde
hierauf in der Oberflichenvergiitung einge-
setzt, wo der eher schiichterne und zuriick-
haltende Berufsmann die ihm {ibertragenen
Arbeiten sauber und gewissenhaft aus-
filhrte. Er fiel durch seine Zielstrebigkeit
auf, sich in allen anfallenden Arbeiten aus-
zubilden. Uberdurchschnittliche Leistun-
gen, verbunden mit seiner reifen Person-
lichkeit machten ihn zu einem geschitzten
Mitarbeiter.

Schwer gepriift durch diesen Ver-
lust sind seine Angehdrigen sowie seine
Freundin. Wir wiinschen ihnen Mut und
Kraft, sich in das Unabwendbare zu

fiigen. Ihnen allen entbieten wir unser herz-
liches Beileid.

19  Gestorben am 3. Mai

Unvermutet und tief bewegt haben
wir vom plotzlichen Tod unseres Mitar-
beiters Herrn Hans Altherr Kenntnis ge-
nommen, Einem vor einem Jahr erlittenen
Herzinfarkt, von dem er sich anscheinend
wieder gut erholt hatte, folgte am Abend
des 3. Mai wihrend eines Waldspazier-
ganges eine weitere Herzkrise, deren Fol-
gen er in seinem 59. Altersjahr erlag.

Herr Aitherr trat am 20. April
1954 als Mitarbeiter der Teilerei in die
Firma Kern ein. Nach langerer und viel-
faltiger Ausbildungszeit erfolgte dann sein
Einsatz in der Kreisteilerei, zuerst zur Be-
dienung und Uberwachung der verschie-
denen Kreisteilmaschinen und fiir Kon-
troll- und Messarbeiten, spiter dann auch
als Einrichter dieser heiklen Maschinen.

Nach zwolf Jahren erfolgte ein kur-
zer Arbeitsunterbruch bei Kern, mit Wie-
dereintritt in die gleiche Abteilung, aber
mit zum Teil neuen Aufgaben, speziell
in der Herstellung von Strichplatten,
Blenden, Skalen usw. nach neuen Arbeits-
verfahren,

Als 1978 im Zuge des Ausbaues der
Abteilung Photolithographie ein geeigne-
ter Mitarbeiter bendtigt wurde, fiel die
Wahl auf Herrn Altherr. Dank seiner Viel-
seitigkeit, seinem Kénnen und der Bereit-
schaft, Neues zu lernen, eignete er sich

rasch die notigen Kenntnisse der photolitho-

graphischen Technik an, um in einem Teil-
bereich dieser Produktion selbstindig
arbeiten zu kénnen.

Wir verlieren in ihm einen hilfsbe-
reiten, tiichtigen Mitarbeiter und werden
ihn in guter Erinnerung behalten. Den
Angehdrigen sprechen wir unser herz-

lichstes Beileid aus.

Todesfille
Ehemalige Mitarbeiter

Gestorben am 2. Mai

Kyburz Gotthold, geboren 1912,
aktiv von 1938 — 1977, zuletzt Einkauf

Gestorben am 17. Juni !

Arnold Widmer, geboren 1925,
aktiv von 1941 bis 1983, Abteilung RD

Jubilarenfeiern
im 3. Quartal 1984

40 Dienstjahre
Huber Hans, Abt. RE, 11. September
Schertenleib Walter, Abt. BKO , 11. Sep-
tember
Graf Verena, Abt. MT, 30. Oktober

25 Dienstjahre
Hunziker Dora, Abt. SKD, 13. Juli
Liischer Peter, Abt. ZV, 14. August
Baumgartner Jakob, Abt. VBS, 3. Septem-
ber
Dillenbach Brigitte, Abt. EK, 11. Septem-
ber
Berteotti Giuseppe, Abt. ZD, 27. Septem-
ber
Kolb Haari, Abt. OF, 11. Oktober
Siegrist Armin, Abt. FERO, 25. Oktober




